MODULO DI APPROFONDIMENTO:

Contrastare il bullismo omo/transfobico. L’identità gay, lesbica, bisessuale transessuale e transgender: linguaggi, stereotipi, pregiudizi. Percorso di in/formazione rivolto a insegnanti delle scuole medie superiori

In collaborazione con: Coordinamento Torino Pride GLBT (gay, lesbiche, bisessuali, transgender) e Servizio Lgbt del Settore Pari Opportunità Politiche di genere e dei Tempi della Città– Comune di Torino

Destinatari/e: docenti di Scuola Media Superiore.

Motivazioni

Il Coordinamento Torino Pride GLBT da diversi anni opera sul territorio al fine di creare un clima di accoglienza e rispetto delle differenze legate all’orientamento sessuale e all’identità di genere.

La definizione dell'orientamento sessuale e dell'identità di genere è infatti un aspetto fondante della personalità di ogni individuo e richiede accompagnamento e cura, specialmente nella  fase più delicata della costruzione del sé quale è l'adolescenza. 

Da questa consapevolezza emergono la volontà e l'impegno di dare particolare importanza alle attività di sensibilizzazione e formazione rivolte agli operatori impegnati in campo educativo e scolastico. 

L’ambito scolastico, infatti, rappresenta un contesto determinante per le giovani generazioni non solo rispetto alla definizione della propria identità sessuale, ma anche per le prime esperienze di stigmatizzazione sociale e di discriminazione che possono subire quelle ragazze e quei ragazzi che non si conformano ai ruoli di genere socialmente riconosciuti.

Diverse sono state in questi anni le iniziative del Coordinamento Torino Pride e del Servizio Lgbt  finalizzate a creare maggiore consapevolezza sia da parte degli insegnanti sia da parte degli studenti e delle studentesse rispetto alla condizione delle persone gay, lesbiche, bisessuali  transessuali e transgender alle cause del pregiudizio manifestato nei loro confronti.
Finalità del percorso

- Rendere consapevoli degli elementi e delle dinamiche che determinano il disagio e la discriminazione, sino a creare situazioni di solitudine ed isolamento per i ragazzi e le ragazze sulla base della loro identità sessuale;

- riflettere sulla natura del pregiudizio e dello stereotipo a partire dalla propria esperienza personale e di insegnante;

- stimolare la capacità di attenzione e di cura nei confronti delle proprie modalità comunicative nel quotidiano, affinché non siano discriminatorie nel contatto diretto con studenti e studentesse;

- sperimentare prima con gli/le insegnanti e poi con la classe modalità di approccio educativo e tecniche di intervento didattico finalizzate a favorire il riconoscimento e la valorizzazione delle differenze e il contrasto al bullismo omo/transfobico.
Calendario: 

3 incontri in/formativi rivolti agli insegnanti di 3 ore ciascuno per un totale di 9 ore;

1 incontro di didattica applicata alle classi di 2 ore da realizzarsi con ogni insegnante partecipante 

1 incontro di verifica dell’esperienza maturata in ambito scolastico a fine anno di 3 ore

Obiettivi educativi:

Primo incontro: Il linguaggio, l'identità sessuale, e aspetti della realtà glbt (gay,       lesbica, bisessuale, transessuale/transgender)

· Approfondire il discorso della visibilità gay, lesbica, bisessuale e transgender;

· Fornire strumenti di conoscenza precisi, anche terminologici, sull'identità sessuale e su spetti della realtà glbt 

· Evidenziare i meccanismi di costruzione delle identità sessuale, anche in relazione alla differenziazione tra il maschile e femminile e alle esperienze di vita; 


 Secondo incontro: Gli stereotipi, gli stereotipi di genere, i pregiudizi, l'omofobia, la     transfobia e il bullismo

· Porre in relazione le dinamiche complesse nella definizione dell’identità sessuale, evidenziando la possibilità di mettere in discussione gli stereotipi e i pregiudizi.

· Evidenziare i diversi livelli qualitativi dell'omo/transfobia, delle discriminazioni e la loro rilevanza (dal silenzio alla “tolleranza”, sino alla violenza strettamente agita); 

· Presentare i caratteri fondamentali dell’omo/transfobia sociale e interiorizzata 


Terzo incontro: Percorsi educativi e strumenti didattici

· Presentare i caratteri fondamentali  del bullismo omo/transfobico e costruire strumenti condivisi per affrontarlo a scuola

· Costruire strumenti condivisi per affrontare in classe l'eventuale coming- out di ragazzi/e glbt

·                 Individuare atteggiamenti adeguati all’interno della scuola per creare un clima accogliente nei confronti di studenti e studentesse gay, lesbiche, bisessuali e transgender (glbt), preparando i/le giovani a riconoscere il valore della diversità;

·                 Elaborare con gli/le insegnanti un percorso educativo, con relativi strumenti didattici e interventi formativi, da sperimentare nelle classi

     Quarto incontro: Didattica applicata alla classe

·             Sperimentare congiuntamente con gli/le insegnanti l’avvio del percorso educativo perfezionato nel terzo incontro;

·                   Rafforzare la consapevolezza da parte degli insegnanti della capacità di trattare la tematica  in classe.

      Quinto incontro: Verifica

 L'obiettivo fondamentale in questo caso è quello di creare l’occasione di confrontarsi sui cambiamenti apportati al proprio agire educativo e sulle esperienze fatte nelle classi, con una verifica  degli strumenti acquisiti attraverso il percorso cui si è preso parte.

Metodologia:

La modalità con la quale verranno proposti i contenuti sarà prevalentemente di tipo interattivo al fine di ottenere uno scambio partecipato. Verranno utilizzati materiali cartacei (articoli di giornali di cronaca, estratti di lettere e di testi di letteratura) e audiovisivi (slide e filmati), come punto di partenza per riflessioni di gruppo, e giochi di ruolo per l’analisi dei comportamenti.

In particolare le conduttrici e i conduttori degli incontri proporranno degli input  per  stimolare  i/le partecipanti a interrogarsi sulle modalità, le buone prassi e gli stili comunicativi utilizzati nel proprio ambito di insegnamento.

Materiali didattici:

Verranno forniti agli insegnanti e alle scuole di appartenenza:

      -    materiali di approfondimento a carattere educativo  e bibliografico;

Verranno forniti alle scuole di appartenenza:

· prestito d'uso di mostre sui temi del contrasto all’omofobia e del superamento dell’atteggiamento discriminatorio in generale, per attività di sensibilizzazione con gli studenti e le studentesse.

Numero dei partecipanti:

Si prevedono un numero massimo di 20-25 partecipanti per potere garantire le modalità interattive nella conduzione del gruppo.

Formatori/trici:

Gli incontri verranno gestiti da volontari e volontarie del Gruppo Formazione del Coordinamento Torino Pride GLBT, che si è segnalato per le competenze formative e che si avvarrà inoltre della collaborazione del Servizio Lgbt per consentire una continuità con i percorsi già attivati nelle scuole di Torino e provincia.

REFERENTE

Maria Grazia Pacifico, tel. 011.8613619 – fax 011.8613600 

pacifico@provincia.torino.it
